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Zalacznik nr 2 do specyfikacji istotnych
warunkow zamowienia
znak:|ZD.253.9.2014

WZOr umowy nr ............ /2014

/dotyczy kazdego z zadan/
W dniu oo 2014 r w Legionowie, pomi€dzy.............cceveeennnnn. z siedzibg
PIZYtteaiieeeiee e e ete e et e e posiadajgcym NIP. ooy
REGON.......cooiiiiiiiiiciiee , reprezentowany przez:
zwanym dalej Zamawiajacym,
Q et e 7 81edzibg PIZYy ..cccoovveviieieeieenee, , wpisang do
........................................ , posiadajacg NIP ............cccecceevveeeeee;, REGON i,

zwang dalej Wykonawca, zostala zawarta umowa nastgpujace;j tresci:

§1

Zamawiajacy zleca a Wykonawca zobowiazuje si¢ zorganizowac i przeprowadzi¢ szkolenia/kursy/warsztaty
w zakresie
.................................................................................................................................... dla ......... o0sob
wskazanych przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie, na potrzebe projektu ,,Pokonaj
siebie! Udowodnij, Zze mozesz wigcej!” realizowanego przez Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Legionowie. Projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, dziatania 7.1.
"Rozwdj 1 upowszechnienie aktywnej integracji", poddziatania 7.1.2." Rozwoj i upowszechnienie aktywnej
integracji przez powiatowe centra pomocy rodzinie" i jest wspolfinansowany przez Uni¢ Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, w uzgodnionym pomig¢dzy Zamawiajagcym a Wykonawca
terminie od dnia.............. do dnia 15 grudnia 2014r.

§2
Wykonawca zrealizuje zamoéwienie, ktorego przedmiotem jest zorganizowanie i przeprowadzenie
szkolenia/kursu/warsztatu, o ktorym mowa w § 1 umowy, zgodnie z oferta zlozong do przetargu
nieograniczonego, ogloszonego dnia ..................oc , stanowiaca integralng czgs$¢ niniejszej
umowy.

§3

Wykonawca o$wiadcza, ze posiada uprawnienia, wykwalifikowang kadre i zaplecze techniczne do
nalezytego wykonania zamowienia.

§4
1. Szkoleniem objete bedg osoby w wieku aktywnosci zawodowej (15-64 lat) bezrobotne,
wychowankowie opuszczajgcy placowki opiekunczo-wychowawcze, wychowankowie opuszczajacy
rodziny zastepcze, osoby niepetnosprawne skierowane przez Zamawiajacego.

2. Szkolenie obejmuje ............. godzin dla 1 uczestnika, w tym:
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1) - zaje¢ praktycznych,
2) - zajec teoretycznych.

3. Miejsce szKolenia: .......ccoviiiiiiiiiii i

§5
1. Wykonawca, za wykonanie przedmiotu umowy, otrzyma wynagrodzeniec w wysokoSCi .................. 7k
brutto (stownie: ....), w tym podatek VAT (stownie: .............. %).
2. Cena za wykonanie ustugi na rzecz jednego uczestnika szkolenia wynosi: ............ zt brutto,

3. Wynagrodzenie zostanie wyptacone na wskazane konto Wykonawcy, po zakonczeniu ustugi
objetej umowa 1 rozliczenia dokumentacji z przeprowadzonych ushug zgodnie z protokotem
odbioru, ktdérego wzor stanowi zatacznikdo niniejszej umowy, najpdzniej do 31 grudnia 2014r.

4. Zamawiajacy zobowiazuje si¢ sfinansowa¢ Wykonawcy kwote o ktéorej mowa w ust. 1 na
podstawie prawidlowo wystawionej faktury — po zakonczeniu szkolenia. Faktura winna by¢
wystawiona i przekazana Zamawiajgcemu nie pdzniej niz do 21 grudnia 2014r.

5. W przypadku uczestniczenia w szkoleniu mniejszej, niz okres§lona w SIWZ liczby uczestnikow
szkolenia, wysoko$¢ wynagrodzenia okreslonego w ust. 1 ulega odpowiedniemu zmniejszeniu o
ceng brutto za udziat jednego uczestnika w szkoleniu.

6. Wykonawcy przystuguje wynagrodzenie w wysoko$ci wynikajacej z faktycznej ilosci uczestnikow (za
ilo$¢ uczestnikow faktycznie uczestniczacych w szkoleniu).

§6
Wykonawca zobowigzuje si¢ do:

1) realizacji szkolenia, o ktorym mowa w § 1 niniejszej umowy zgodnie z oferta ztozong w przetargu
nieograniczonym dotyczacg szkolenia oraz zgodnie z harmonogramem,

2) sprawowania nadzoru nad obecno$cig 0sob uczestniczacych w szkoleniu, poprzez:

a) prowadzenie dziennika zajg¢ edukacyjnych zawierajacego imienna liste¢ obecnos$ci, wymiar godzin
1 temat zaje¢ edukacyjnych,

b) niezwlocznego pisemnego lub telefonicznego zawiadomienia Zamawiajacego o kazdej
nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci uczestnika szkolenia,

¢) niezwlocznego pisemnego zawiadomienia Zamawiajgcego o fakcie uchylania si¢ uczestnika
szkolenia od przystgpienia do zaliczen czgstkowych oraz egzaminu koncowego,

3) zakonczenia szkolenia poprzez:
a) przeprowadzenie zaliczen czgstkowych i egzaminu wewngtrznego,

b) wydanie bezrobotnemu zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia i uzyskanie kwalifikacji, zgodnie z wymogami o$wiatowymi, obowigzujagcymi dla tego
rodzaju szkolenia oraz przekazania kopii Zamawiajacemu,

¢) sporzadzenia protokotu z egzaminu, jezeli zostat przeprowadzony,

d) sporzadzenia rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajacych

ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.
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4) zapewnienia sprzgtu i materiatow dydaktycznych niezbednych do realizacji szkolenia oraz
teczek, dlugopisoéw, notatnikow dla kazdego uczestnika,

5) zapewnienia materialow 1 narzedzi do ¢wiczen praktycznych dla kazdego z uczestnikoéw, na
kazdy dzien szkoleniowy,

6) zapewnienia wlasciwych warunkow bezpieczenstwa i higieny pracy,
7) zawiadomienia Zamawiajgcego o terminie przeprowadzenia egzaminu koncowego,

8) dokonania zwrotu w wysokosci kosztow w przypadku rezygnacji uczestnika szkolenia z
uczestnictwa w szkoleniu przed jego rozpoczeciem lub stwierdzenia w wyniku kontroli
razacych uchybien w zakresie realizacji tego szkolenia,

9) ustawienia w widocznym miejscu tablicy informacyjnej o wspotfinansowaniu szkolenia ze
srodkow Unii Europejskiej,

10) umieszczenia logo Unia Europejska EFS, logo Kapitat Ludzki — Narodowa Strategia
Spojnosci i Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie jako realizatora projektu na
materiatach szkoleniowych, edukacyjnych oraz sporzadzanych dokumentach,

11) oznaczenia sal, w ktorych beda odbywaly si¢ zajecia poprzez umieszczenie logo Unia
Europejska EFS i logo Kapitat Ludzki — Narodowa Strategia Spdjnosci,

12) przedtozenia Zamawiajagcemu kserokopii dziennika zaj¢¢ edukacyjnych po zakonczeniu
szkolenia,

13) ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow osob skierowanych na szkolenie,

14) zapewnienia Zamawiajgcemu oraz innym uprawnionym podmiotom, pelnego wgladu we
wszystkie dokumenty zwigzane bezposrednio lub posrednio z realizacja zamowienia,

15) poddanie sie kontrolom dokonywanym przez Zamawiajacego oraz inne
uprawnione podmioty w zakresie prawidlowosci realizacji zamdwienia,

16) w przypadku kontroli, o ktérej mowa w pkt 15, udostepnienia podmiotom kontrolujacym
dokumentéw, w tym dokumentéw finansowych oraz dokumentéw elektronicznych zwigzanych
z realizacjg zamowienia,

17)prawo kontroli przystuguje uprawnionym podmiotom, zarowno w siedzibie Wykonawcy, jak
1 w miejscu realizacji zamowienia, w dowolnym terminie w trakcie realizacji zamdwienia oraz
po zakonczeniu jego realizacji do dnia 31 grudnia 2020 r,

18) przechowywania dokumentoéw zwigzanych z realizacjg zamowienia do dnia 31 grudnia 2020 r.
19) zebrania od uczestnikow szkolenia ankiet ewolucyjnych,

20) dokonanie wpisu o szkoleniach na stronie www.iwestycjawkadry.info.pl, w przypadku szkolen/
warsztatow/kursow otwartych.

§7

Wykonawca dostarczy Zamawiajagcemu harmonogram szkolenia z wyszczegdlnieniem dat, godzin,
szkolgcych oraz tematdéw zajec, najpdzniej na dzien przed rozpoczeciem szkolenia jako zatacznik do umowy.
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§8
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

1)  dokonywania kontroli przebiegu szkolenia, w kazdym czasie oraz obecnosci uczestnikow
szkolenia,

2)  wizytacji zajg¢ edukacyjnych w trakcie trwania szkolenia, wykonywania zdjgé oraz notatek z jego
przebiegu w celach dokumentacyjnych oraz promocyjnych,

3) uczestnictwa w egzaminie wewngetrznym, przez delegowanie swojego przedstawiciela.

§9
1. Wykonawca o$wiadcza, iz prace obj¢te przedmiotem umowy zostang wykonane

sifami wilasnymi lub Wykonawca o$wiadcza, iz wskazanym nizej Podwykonawcom zamierza
powierzy¢ nastgpujacy zakres prac:

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za dzialania i zaniechania oséb, z ktorych pomoca wykonuje
przedmiot umowy, w tym za jako$¢ 1 terminowos¢ prac, jak za dzialania wlasne.

§10

1. Zmiana postanowien zawartej umowy moze nastapi¢ wylacznie za zgoda obu stron wyrazong w
formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.

2. Niedopuszczalna jest pod rygorem niewaznosci zmiana postanowien zawartej umowy w stosunku
do tresci oferty, na podstawie ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzezeniem § 11 ust. 1.

§11
1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo zmiany tresci umowy w przypadkach:
1) zmniejszenie ilo$ci uczestnikow szkolenia, z zastrzezeniem par. 5 ust. 5 umowy,
2) zmiany terminu realizacji.
3) zmiany miejsca realizacji ustugi pod warunkiem spelnienia wymogdéw SIWZ w tym zakresie

2. W przypadku wystapienia okolicznosci uniemozliwiajacych realizacj¢ przedmiotu umowy,
niezaleznych od woli Wykonawcy spowodowanych zdarzeniami losowym, Wykonawca
zobowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ Zamawiajgcego o takiej okolicznosci.

3. W razie istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w interesie
publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, zamawiajagcy moze
odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych okoliczno$ciach. W tym
przypadku, Wykonawca moze zada¢ wylgcznie wynagrodzenia naleznego z tytutu wykonania czesci

umowy.

4. W przypadku, gdy osoba skierowana na szkolenie przerwie szkolenie w trakcie jego trwania, a czas
realizacji nie przekroczyt 10 % calego okresu szkolenia, Zamawiajacy zastrzega sobie  prawo
uzupetnienia grupy.

5. Dopuszcza si¢ zmiany dla Podwykonawcow w trakcie realizacji umowy w zakresie:
1) rezygnacji z Podwykonawcy,

2) zmiany Podwykonawcy,
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3) wskazania innego zakresu wykonania zamdwienia przy pomocy podwykonawstwa z
zastrzezeniem, ze zmiana ta nie bedzie mogta dotyczy¢ czesci zamodéwienia wskazanych
przez Zamawiajacego do osobistego wykonania przez Wykonawce,

4) Wwskazania Podwykonawcy w przypadku, gdy oferta Wykonawcy realizujacego zamowienie nie

zawierala takiego wskazania.
§12

1. Strony ustalaja, ze w przypadku razacego naruszenia warunkow umowy Zamawiajagcemu przystuguje
prawo niezwlocznego rozwigzania umowy.

2. O stwierdzeniu niewypelnienia warunkéw umowy Zamawiajacy zobowigzany jest zawiadomic
Wykonawce na pismie.
3. Za razace naruszenie umowy uwaza si¢ w szczegolnosci:
1. niedotrzymanie terminu realizacji szkolenia,
2. zatrudnienia przy realizacji umowy kadry nie posiadajacej wymaganych kwalifikacji,
3. niezrealizowanie wg harmonogramu szkolenia lub nienalezyte, niezgodne ze ztozona oferta,
realizowanie harmonogramu szkolenia,

4. pobieranie optat od uczestnikow szkolenia,

niedotrzymanie terminow dostarczenia dokumentacji szkolenia, o ktorych mowa w w/w
umowie,

6. nie prowadzenie lub niekompletne prowadzenie dokumentacji, o ktérej mowa w w/w umowie.
§13

1. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo naliczania kary umownej w wysokosci 10 % wartosci brutto
przedmiotu umowy, w przypadku jej rozwigzania przez Zamawiajacego z przyczyn okreslonych w
§ 12 ust. 3.

2. Rozwigzanie niniejszej umowy z powodu razacego naruszenia warunkow umowy
okreslonych w § 12 ust. 3 zwalnia rowniez Zamawiajacego z obowigzku uregulowania
naleznos$ci za przeprowadzone szkolenie.

3. Jezeli niewykonanie przedmiotu umowy bedzie spowodowane przyczynami niezaleznymi
od Wykonawcy, Zamawiajacy wyznaczy w porozumieniu z Wykonawcg dodatkowy termin
wykonania.

4. Jezeli niewykonanie przedmiotu umowy bedzie spowodowane przyczynami niezaleznymi od
Zamawiajacego (np. brak mozliwosci skompletowania grupy na szkolenie w zwigzku z
brakiem o0so6b chetnych na szkolenie), wowczas Wykonawcy stuzy prawo odstgpienia od
realizacji umowy, bez konsekwencji finansowych dla Zamawiajacego.

§14

1. Na podstawie art.31 ust.l ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2002 r. Nr 101 poz.926 ze zm.), Zamawiajacy powierza Wykonawcy przetwarzanie
danych osobowych o0s6b skierowanych na przedmiotowe szkolenie w celu realizacji
niniejszej umowy.
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2. Wykonawca moze przetwarza¢ dane osobowe, o ktorych mowa w ust.l, wylacznie w celu
realizacji postanowien ninigjszej umowy po podpisaniu o$wiadczenia o zachowaniu tajemnicy
danych osobowych, do ktorych Wykonawca uzyskuje dostep w zwiazku z wykonywaniem

umowy.
§15
Wszelkie zmiany dotyczace warunkow umowy wymagaja niezwlocznego, pisemnego zgtoszenia i akceptacji
Zamawiajacego.
§16

Integralnymi sktadnikami umowy sa:
1. oferta,

2. harmonogram przebiegu szkolenia dla grupy osob skierowanych na szkolenie — dotgczony do
w/w umowy przez Wykonawce,

3. wzdr zaswiadczenia / $wiadectwa, certyfikatu, dyplomu, itp./ lub innego dokumentu
potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskania kwalifikacji — dolgczony do w/w umowy
przez Wykonawce,

4. wzor protokotu odbioru.

§17

Ewentualne spory wynikte z niniejszej umowy podlegaja rozstrzygnieciu przez sad powszechny wiasciwy
dla siedziby Zamawiajacego.

§18
W sprawach nie uregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy ustawy Prawo
zamowien publicznych i kodeks cywilny.

§19

Umowe sporzadzono w 4 jednobrzmiagcych egzemplarzach, trzech dla Zamawiajacego 1 jednego dla
Wykonawcy.

Zamawiajacy Wykonawca
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Zalacznik do wzoru umowy

Protokotl odbioru
doUmowynr .........ccvvvevvnnn.n.

pomiedzy

Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie (05-119 Legionowo) z siedzibg przy ul.
Gen. W. Sikorskiego 11 posiadajacym NIP 536 16 76 201, REGON 017168210, reprezentowany

przez:
Anne¢ Kaczmarek, Dyrektora,
zwanym dalej Zamawiajacym,

W dniu ... Wykonawca przekazal Zamawiajagcemu
poswiadczajace prawidlowa realizacje umowy:

nastgpujace dokumenty

1 Kopa dziennika zaje¢ edukacyjnych wraz z imienng lista | TAK | NIE

obecnosci, wymiarem godzin i tematami zaje¢ edukacyjnych
ym g e yjny 1| [

2 Kopie zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych | TAK | NIE
ukonczenie szkolenia lub innych dokumentoéw potwierdzajacych 1|
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

3 Protokot z egzaminu jesli zostal przeprowadzony TAK | NIE
Nie dotyczy I:I L] L

4 Kopia z rejestru wydanych za§wiadczen lub innych dokumentéw | TAK | NIE

otwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

P Jacy Yy ) 1| [

5 Kopia  dokumentu  potwierdzajacego  odebranie  przez | TAK | NIE
uczestnikow teczek, dlugopisow, notatnikéw dla kazdego
uczestnika L] L

6 Umieszczenia loga UE, EFS, Kapitatu Ludzkiego — Narodowa | TAK | NIE
Strategia Spdjnosci 1 PCPR na materialach szkoleniowych, 1|
edukacyjnych i dokumentach

7 Ubezpieczenia  uczestnikow  szkolenia ~ od  nastepstw | TAK | NIE
nieszczesliwych wypadkow
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1 |
8 Komplet materiatow szkoleniowych w wersji papierowej i/lub | TAK | NIE
elektronicznej oznakowanych logotypami ] ]

9 Przeprowadzenie badan lekarskich umozliwiajacych | TAK | NIE
uczestnictwo w szkoleniu — jesli dotyczy

1 |
Nie dotyczy [ ]
10 Potwierdzenie korzystania z przerw kawowych TAK | NIE
1] [

11 Harmonogram szkolenia z wyszczegoOlnieniem dat, godzin, | TAK | NIE
szkolagcych oraz tematow zaje¢ — najpdzniej w przeddzien

rozpoczecia szkolenia L] L
12 Oswiadczenie o dokonanie wpisu szkolenia na stron¢ | TAK | NIE
www.inwestycjawkadry.info.pl

Nie dotyczy I:I

13 Dokumentacja fotograficzna

inne

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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