Nabor na wolne stanowisko urzednicze: podinspektor w zespole ds. pomocy rodzinie w
wymiarze 0,5 etatu.

Legionowo, dnia 18 wrzesnia 2013 r.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie z siedziba

przy ul. gen. W. Sikorskiego 11, 05-119 Legionowo.

I. Stanowisko pracy — podinspektor w zespole ds. pomocy rodzinie w wymiarze 0,5 etatu.

Il. Rodzaj zatrudnienia — umowa o pracg na czas okreslony.

I1. Niezb¢dne wymagania dla kandydatow:

1.  Wyksztalcenie wyzsze.

2. Obywatelstwo polskie.

3. Pelna zdolnos¢ do czynno$ci prawnych oraz korzystania z praw publicznych,

4.  Niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe.

5.  Znajomos¢ regulacji prawnych z zakresu: Kodeks postgpowania administracyjnego,
wspierania rodziny i systemie pieczy zastepczej, Kodeksu rodzinnego, pomocy spoteczne;,
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, finansow
publicznych.

6. Bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera w zakresie edytora tekséw, arkusza
kalkulacyjnego, poczty elektronicznej oraz urzadzen biurowych.

7.  Rzetelnos$¢, sumiennos¢ 1 skrupulatnosc.

8.  Bardzo dobra organizacja pracy wtasne;j.



9.  Odpowiedzialno$¢ i komunikatywnosc.

I11. Wymagania dodatkowe:
1. Wyksztalcenie wyzsze: prawnicze, administracyjne lub ekonomiczne.

2.  Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu.

IV. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1.  Przygotowywanie decyzji administracyjnych dla rodzin zastepczych

2.  Przygotowywanie umow dla rodzin zastgpczych i pomocowych

3.  Przygotowywanie list wyptat §wiadczen dla rodzin zastepczych

4.  Prowadzenie statystyki w zakresie prowadzonych postgpowan administracyjnych
5. Prowadzenie monitoringu wyptacanych srodkéw dla rodzin zastgpczych

6.  Wspolpraca z organizacjami i instytucjami w zakresie rodzinnej pieczy zastgpczej

7. Przygotowywanie danych do not obciazeniowych dla gmin, z ktorych pochodza dzieci
objgte piecza zastepcza

8.  Redagowanie i umieszczanie informacji na stronie www oraz BIP PCPR

V. Wymagane dokumenty:
1.  Zyciorys i list motywacyjny.

2.  Kopie dyploméw ukonczonych szkoét potwierdzajacych wyksztatcenie 1 kwalifikacje
zawodowe.

3.  Kopie $wiadectw pracy dokumentujace staz pracy lub zaswiadczenia o zatrudnieniu w
przypadku pozostawania w stosunku pracy.

4.  Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.
5. Kopia dowodu osobistego

6. Os$wiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych.

7. Oswiadczenie kandydata, iz nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.



8.  Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, p0z.926 z pézn. zm.).

9.  Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

10. Inne dokumenty, ktoérych konieczno$¢ przedtozenia wynika ze specyfiki stanowiska, na
ktore prowadzony jest nabor.

VI. Warunki pracy na stanowisku:

Budynek nie jest dostosowany do 0s6b poruszajacych si¢ na wozkach inwalidzkich.

VII. Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu poprzedzajacym datg upublicznienia niniejszego ogloszenia o naborze, wskaznik
zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych byl nizszy niz 6%.

VIII. Termin skladania dokumentow:

Termin skladania ofert uptywa 30 wrzesnia 2013 o godz. 09.00

IX. Miejsce skladania dokumentow:

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie, ul. Gen. W. Sikorskiego 11, II pigtro,
pokdj 204 lub droga pocztowa na adres: Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w
Legionowie, 05-119 Legionowo, ul. Sikorskiego 11 (liczy si¢ data wptywu) w zamknigtej
kopercie z dopiskiem: ,,Dotyczy naboru na wolne stanowisko pracy: podinspektor w
wymiarze 0,5 etatu w zespole ds. pomocy rodzinie”.

Aplikacje niekompletne lub ztoZzone do Centrum po terminie nie bgda rozpatrywane.

Informacja o wynikach naboru bgdzie umieszczona na tablicy informacyjnej w siedzibie
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Legionowie przy ul. Sikorskiego 11 oraz w
Biuletynie Informacji Publicznej.



